
ALLEGATO A) 

PROGRAMMA FABBISOGNO DEL PERSONALE  2018/2020 

Anno 2018 

AREA 

FUNZIONALE 

  

PROFILO 

PROFESSIONALE 

CAT REGIME 

TEMPO 

REGIME 

ORARIO 

MODALITA’ DI 

RECLUTAMENTO 

TECNICA n. 1 istruttore 

tecnico  

C1 indeterminato 

 

part-

time 

 

Concorso pubb. 

previa  mobilità 

 

L’assunzione è programmata a tempo indeterminato con regime orario part-time ed al 

reclutamento del personale si procederà a mezzo pubblico concorso previo esperimento delle 

procedure di mobilità di cui agli artt. 30 e 34 bis del D.Lgs n.165 del 2001; 

Per l’anno 2018  sono programmate le seguenti assunzioni a tempo determinato: 

AREA 

FUNZIONALE 

  

PROFILO 

PROFESSIONALE 

CAT REGIME 

TEMPO 

REGIME 

ORARIO 

MODALITA’ DI 

RECLUTAMENTO 

VIGILANZA  n.4 agenti 

 

C1 determinato 

3 mesi 

part-

time+ full 

time 

Selezione 

 

Anno 2019 

 Per l’anno 2019 l’amministrazione comunale non intende programmare ulteriori 

assunzioni, salvo quelle relative alle unità per le quali le procedure di reclutamento non 

vengano ultimate nell’anno di riferimento, compatibilmente con le esigenze organizzative 

e di bilancio e con la normativa vigente al momento delle assunzioni; 

Anno 2020 

Per l’anno 2019 l’amministrazione comunale non intende programmare ulteriori 

assunzioni, salvo quelle relative alle unità per le quali le procedure di reclutamento non 

vengano ultimate nell’anno di riferimento, compatibilmente con le esigenze organizzative 

e di bilancio e con la normativa vigente al momento delle assunzioni; 

 


